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AZIENDA SPECIALE CAVRIAGOSERVIZI 

 

 

PIANO PROGRAMMA 2023 E RELAZIONE 2022  
 
 
L’Azienda Speciale CavriagoServizi, costituita nel 2008 con il nome “CavriagoInfanzia” con 

l’intento di gestire i servizi educativi del Comune di Cavriago ha conosciuto in questi anni 

un importante sviluppo: nel 2010 è stata cambiata la denominazione (si è passati da 

CavriagoInfanzia all’attuale CavriagoServizi), e sono stati trasferiti rispettivamente il 

servizio autonomo di farmacia ed il servizio patrimonio, lavori pubblici ed energia; da 

ultimo, nel 2018, a seguito del passaggio della casa protetta in ASP, l’unità operativa della 

cucina centralizzata è passata all’Azienda Speciale. 

Ad oggi, quindi, CavriagoServizi può essere considerata a pieno titolo un’azienda 

multiservizi, unico esempio assieme ad FCR e a ASBR presente sul territorio della provincia 

di Reggio Emilia.  

Ad oggi l’Azienda conta complessivamente 81 dipendenti, fra i quali 60 dipendenti diretti e 

21 distaccati dal Comune di Cavriago. I tempi determinati, ad oggi, sono 23: il direttore 

(part time 24 ore), 1 agronomo con scadenza di contratto 31 marzo 2023 (part time 24 

ore) e 1 istruttore tecnico (part time 24 ore), 3 operai specializzati, 9 nei servizi educativi 

ivi compreso l’insegnate di religione, 2 ausiliarie e 6 operatori di cucina. 

 

Area Educativa 
 
OBIETTIVI RELATIVI AI SERVIZI EDUCATIVI 0-6 

Proseguirà il progetto internazionale di job shadowing sull’outdoor education organizzato 

in collaborazione con SERN così come si proseguirà nel percorso sull’educazione all’aperto 

avviato gli anni scorsi in quanto ritenuto fonte di innovazione e di promozione di stili di vita 

sani e stimolanti. Proseguirà il progetto sul tema delle fragilità genitoriali che quest’anno si 

estenderà anche alla fascia 3-6. Sarà modificato attraverso un percorso di partecipazione 

l’intero sistema tariffario. 
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PATTO EUDCATIVO DI COMUNITA’ 

In riferimento all’Istituto Comprensivo Don Dossetti di Cavriago (scuola primaria e 

secondaria di primo grado) si continuerà a sostenere ed integrare l’attività scolastica e 

l’offerta formativa tramite il Patto educativo di comunità che vede la sottoscrizione oltre 

che di Comune, Azienda ed istituto, anche di tutti i soggetti e le agenzie educative che a 

vario titolo sul territorio collaborano con la scuola. Attraverso il patto educativo di 

comunità vengono garantiti oltre a progetti innovativi in campo STEAM anche tutti i servizi 

accessori rispetto all’attività scolastica (trasporto, mensa, sostegno alla disabilità, sportello 

psicologico, diritto allo studio).  

Nell’ambito dell’attività svolta di concerto con l’Istituto Comprensivo acquisisce importanza 

centrale la promozione delle discipline STEAM nonché della didattica integrata ed 

interdisciplinare. A tal fine, nel corso del 2023 verranno attivati percorsi di formazione per i 

docenti dell’Istituto Comprensivo  per affiancarli nella conoscenza delle strumentazioni 

digitali a disposizione; verranno altresì attivati percorsi con gli studenti al fine di attivare 

nuovi contesti da proporre alla classe come estensione dell’attività didattica. 

Nel 2023 sarà inaugurata la nuova Scuola Rodari e si svilupperà un’attività di ricerca fondi 

per l’allestimento del quarto e ultimo laboratorio STEAM a Cavriago. 

 

“EDUCARE QUESTIONE DI COMUNITÀ” 

Il Comune, come già da diversi anni fa, continuerà a sostenere il progetto "Educare una 

questione di comunità", progetto nato per affrontare i problemi connessi al bullismo, ma 

che si proietta ora ad interrogarsi e lavorare su un concetto ampio di comunità: comunità 

educante ma anche comunità accogliente. Il progetto nel tempo ha visto e vede sempre 

maggiori numeri di cittadini ed operatori di vari settori impegnanti verso un concetto 

comune di educazione e creazione di legami. 

 

CONTROLLO DELLE MOROSITÀ 
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Continuerà il controllo periodico e costante dei pagamenti delle rette del servizio 0-6 e del 

trasporto, per contrastare le morosità all’interno dei servizi ed attivare se necessario 

procedure di rateizzazione e piani di rientro. 

Si proseguirà nell’utilizzo e nella implementazione e miglioramento del servizio di iscrizione 

ai servizi scolastici su piattaforma elettronica. 

Con riferimento alla edilizia scolastica, si concluderanno i lavori di riqualificazione e 

ampliamento della scuola Rodari, e, nell’ambito delle risorse stanziate dal PNRR, sarà 

sviluppata la progettazione della nuova mensa De Amicis. 

 

FILO ROSSO 

Il forte impegno che da sempre l’amministrazione spende sul progetto “Filo Rosso” di 

sostegno alle disabilità nelle scuole sarà confermato anche per il 2023. In particolare si 

darà continuità al sostegno dell’Istituto Comprensivo locale attraverso il protocollo che 

finanzia attività anche extrascolastiche.  

 

MENSA 

Per il servizio mensa dell’Istituto Comprensivo di Cavriago, appaltato in concessione a CIR 

FOOD dall’a.s. 2016-2017 per un periodo di 3 anni, prorogati per ulteriori 3 ossia fino al 

2021-2022. Nel corso del 2020 il servizio è stato sospeso a causa dell’emergenza Covid ed 

è stato pertanto prorogato sino a gennaio 2023. Nel 2023 si procederà ad espletare una 

nuova gara per l’affidamento del servizio sino al termine del cantiere di ristrutturazione ed 

ampliamento della casa protetta comunale. Al termine del summenzionato cantiere la 

scelta dell’amministrazione è quella di internalizzare anche i pasti dell’istituto comprensivo.  

 

TRASPORTO 

Il servizio di trasporto si articola nel trasporto degli alunni dalle loro abitazioni o dai punti 

di raccolta stabiliti dal Comune alle rispettive sedi scolastiche e viceversa, nel trasporto 

degli alunni per attività sportive e didattiche presso le strutture ubicate nel territorio 

comunale (servizio navetta) e nel trasporto degli alunni per attività didattiche in orario 
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scolastico fuori comune. Il servizio potrà inoltre prevedere il trasporto in occasione dello 

svolgimento delle attività estive nei centri estivi del Comune di Cavriago rivolte ai minori 

dai 3 ai 14 anni. 

Il suddetto servizio è stato oggetto di gara d’appalto nell’estate del 2019 ed è stato 

affidato al Consorzio Cosepuri per un periodo di tre anni; sospeso durante il 2020 a causa 

dell’emergenza Covid, a fine 2022 è stato rinnovato per ulteriori tre. Il nuovo contratto è 

stato stipulato a misura e si prevede di poter avere delle economie da questa diversa 

modalità di gestione. 

 

ISCRIZIONI ON LINE  

L’Azienda, proseguirà anche per l’anno 2023 l’utilizzo del sistema di iscrizione on line ai 

servizi erogati: iscrizioni nido e scuole dell’infanzia, ingresso anticipato ed uscita 

posticipata, trasporto e mensa.  

 

Cucina centralizzata 
 
Si darà continuità, anche nell’anno 2023, alla gestione della cucina centralizzata che 

prepara i pasti per la casa protetta, il servizio di assistenza domiciliare nonché il nido e le 

due scuole dell’infanzia. 

Fra la fine del 2022 ed il 2023 la cucina è stata oggetto di una riorganizzazione interna 

dovuta alla presenza del cantiere in casa protetta che ha determinato lo spostamento 

temporaneo del centro diurno a Montecchio. 

A inizio 2023 la cucina centralizzata ha ampliato la propria attività preparando i pasti 

anche per il Centro Diurno ed il Servizio Assistenza Domiciliare di Montecchio.  

 

Area Patrimonio 

 

Completamento ristrutturazione scuola elementare Rodari 

Nel 2023 termineranno i lavori di ristrutturazione della scuola elementare Rodari. 

 

Ristrutturazione e ampliamento casa protetta 
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Nel 2022 sono stati affidati i lavori per la ristrutturazione della casa protetta che 

comporterà un ampliamento ed una maggiore razionalizzazione degli spazi esistenti, per 

un importo pari a circa € 1.200.000,00.  

Nel 2023 proseguiranno i suddetti lavori. 

La spesa complessivamente prevista è finanziata dalla contrazione di un mutuo per € 

1.200.000,00. 

 

Rigenerazione Urbana Ex Cremeria – Ampliamento C.L.S. 

Nel 2023 verrà sottoscritto il contratto di rigenerazione urbana con la Regione Emilia 

Romagna  in virtù del quale si procederà alla ristrutturazione del complesso Ex Cremeria e 

all’ampliamento del Centro Studio e lavoro. I lavori saranno affidati entro il 30/10. 

L’importo previsto per questa opera è pari ad e 2.450.000,00 di  questi € 790.00,00 

trovano copertura grazie ad un finanziamento regionale ed € 78.000,00 sono coperti da 

una sponsorizzazione. 

 

Ampliamento ex mensa De Amicis 

Nel corso dell’anno 2023 è previsto l’avvio dei lavori di ampliamento della mensa DE 

Amicis. L’importo stimato per l’intervento è di e 353.000,00 finanziato interamente da un 

PNRR. 

L’affidamento dei lavori è previsto entro il 31/12. 

 

Efficientamento energetico illuminazione pubblica 

Nel 2023 proseguirà l’intervento di sostituzione dei vecchi impianti a mercurio con nuove 

armature a led. L’intervento è interamente finanziato da un contributo del Ministero 

dell’Interno per complessivi € 70.000,00. 

 

Miglioramento sismico Municipio 

Nel corso del 2023 sono previsti lavori per il miglioramento sismico del municipio. Il 

termine per la sottoscrizione della convenzione con la Regione è il 30 giugno, mentre i 

lavori dovranno essere affidati entro il 30 ottobre. 
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Il costo dell’intervento è di circa € 450.000,00 che sarà finanziato, in quota parte, dalla 

Regione Emilia Romagna. 

 

Farmacia comunale 
 
Nel corso dell’anno 2023 ci si pone come obiettivo principale quello di consolidare il 

fatturato del 2022 nel quale, anche a causa del perdurare dell’emergenza sanitaria da 

Covid 19, i ricavi della farmacia hanno portato ad un aumento nella misura di circa il 20% 

rispetto al 2021. 

Nel 2022 la farmacia ha aderito al progetto VIGIRETE tramite il quale è stata creata una 

rete di farmacie convenzionate per aumentare e migliorare la sensibilizzazione e 

l’educazione della popolazione e dei farmacisti sulla possibilità e sull’importanza della 

segnalazione spontanea di sospette reazione avverse ai farmaci 

Alla fine del 2021 è stato sottoscritto l’accordo ex art. 15 L 241/90 fra il Comune di 

Cavriago, Comune di Reggio Emilia, altri comuni aderenti ed FCR per l’integrazione a rete 

della gestione delle farmacie comunali ed è stato sottoscritto il relativo contratto di servizio 

fra FCR e CavriagoServizi della durata di tre anni. 

 
Area Istituzionale, Finanza e Personale 
 
Per quanto concerne il personale, nel corso dell’anno 2022 l’Azienda ha espletato diverse 

procedure concorsuali: una per la copertura di n. 2 posti per insegnante di scuola infanzia 

e una per la copertura di n. 1 posto per educatore di nido. E’ stata anche espletata una 

procedura comparativa per l’assunzione a tempo determinato (24 mesi) e pieno di n. 2 

operatori di cucina. 

Durante il corso dell’anno 2022 sono previsti diversi collocamenti a riposo di personale 

dipendente del Comune di Cavriago e comandato in Azienda: 

n. 2 operatori di cucina 

n. 1 insegnante scuola infanzia  

Per il mantenimento dei servizi il personale collocato a risposo dovrà essere sostituito con 

personale assunto da CavriagoServizi. 

Cavriago, dicembre 2021 
 



 

 

7 

 

 
         Il Presidente 

Luca Brami 
 
___________________ 

 


